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การประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self - Assessment Report : SAR) 
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 โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมได้ด าเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบประกัน
คุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบันโดยได้ด าเนินงานตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๓ มีผลการด าเนินงาน ดังนี้  

๑. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย : ดีเลิศ 
 หลักฐานสนับสนุน: โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย มีนักเรียน
อนุบาลปีท่ี ๒ - ๓ รวม  ๑๗๑ คน มีครูผู้สอน ๖ คน จัดท ารายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง  (SAR) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ผลการประเมินตนเองในภาพรวมอยู่ในระดับดี มีผลการด าเนินงาน ดังต่อไปนี้  
 คุณภาพเด็กด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
 คุณภาพเด็กด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้เด็ก ๆ
สนุกสนาน มีความสุขในการเรียนรู้  

คุณภาพเด็กด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ช่วยเหลือตนเองในการท า
กิจวัตรประจ าวัน มีวินัยในตนเอง รู้จักการประหยัดพอเพียง มีส่วนร่วมในการดูแล รักษาส่ิงแวดล้อมท้ังในและ
นอกห้องเรียน มีมารยาททางวัฒนธรรมไทย 

 คุณภาพเด็กด้านสติปัญญา ส่ือสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ สนทนาโต้ตอบ
และเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ ต้ังค าถามในส่ิงท่ีตนเองสนใจ หรือสงสัยและพยายามค้นหาค าตอบ อ่านนิทานและ
เล่าเรื่องท่ีตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดแก้ปัญหาและสามารถ
ตัดสินใจเรื่องง่ายๆได้  
 ด้านกระบวนการจัดการบริหารและการจัดการหลักสูตรปฐมวัยท่ียืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ท่ีก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และ
การลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น จากโครงการปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
 ด้านการจัดครูให้เพียงพอต่อช้ันเรียนการจัดครูท่ีเหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คุณครู
จัดการอบรมทางด้านการดูแลเด็กปฐมวัยมีครูเพียงพอต่อช้ันเรียน 

ด้านส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ได้มีการพัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษา
ปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะ
การในการจัดประสบการณ์  
 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและพอเพียง มีมุมประสบการณ์และส่ือการ
เรียนรู้มีส่ือเทคโนโลยีในการส่ือสาร 

 

ส าหรับผู้บริหาร 
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แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น :  
แผนปฏิบัติงานท่ี ๑  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยอย่างต่อเนื่อง 
แผนปฏิบัติงานท่ี ๒ มีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วนในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
แผนปฏิบัติงานท่ี ๓ ลดภาระงานครู คืนครูสู่ห้องเรียน ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้ DLIT/DLTV 

จัดหาส่ืออุปกรณ์ Internet สนับสนุน 
 
๒. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : ดี 

 หลักฐานสนับสนุน : กระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไป
ตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้   
ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนรู้ท้ังรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกัน
เรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก และเน้นเรื่องการอ่านออกของผู้เรียนเป็นส าคัญ
ท่ีสุด โดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านและเขียนได้ต้ังแต่ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ พัฒนาครูทุกคนให้มี
ความสามารถในการน าเทคโนโลยี เทคนิควิธีการสอนให้ตรงตามศักยภาพของผู้เรียน ใช้ส่ือเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด ครูในระดับช่วง
ช้ันเดียวกันร่วมกันก าหนดแผนการจัดการเรียนรู้ ครูเน้นการใช้ค าถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน ครูมี
ความรู้และมีทักษะในการจัดการเรียนการสอน ท้ังนี้เพราะครูมีความมุ่งมั่นต้ังใจในการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง  และผ่านการอบรมจากหน่วยงานอื่นๆ และตามความสนใจ  สามารถน าความรู้ ทักษะท่ีได้จากการ
พัฒนาตนเองมาใช้ในการพัฒนา ปรับปรุงการเรียนการสอนในห้องเรียน และใช้กระบวนการ PLC ในการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้และแก้ปัญหาของนักเรียนในห้องเรียน โรงเรียนมีความพร้อมท้ังในสาธารณูปโภคและ
อุปกรณ์การเรียนการสอน ส่ือ เทคโนโลยี มีความพร้อมด้านสัญญาณ Internet สามารถใช้จัดการเรียนการสอน
ได้ทุกห้องเรียน มีเครื่องคอมพิวเตอร์  หนังสือเรียน หนังสือเสริม ส่ือวัสดุอุปกรณ์เพียงพอกับนักเรียน จัดให้มี
สภาพแวดล้อมท้ังภายนอกห้องเรียนท่ีสะอาด ร่มรื่น ภายในห้อง เรียนมีระเบียบ สะอาดเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้เน้นให้ผู้เรียนมีวินัย มีความซื่อสัตย์และมีความรับผิดชอบ  มีการดูแลสุขภาวะจิต น าภูมิปัญญาท้องถิ่น
มาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอน และมีการเรียนรู้ในโลกกว้าง การเข้าไปศึกษาภูมิปัญญาในชุมชน
รอบๆ สถานศึกษา  

 ผู้บริหารมีภาวะผู้น าการเปล่ียนแปลงใช้หลักธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมเข้ามาใช้ในการบริหาร
จัดการศึกษา มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีมาเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ มีทักษะด้านการใช้เทคโนโลยีใน
การเรียนรู้ด้วยตนเอง มีคุณธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร มีระเบียบวินัยมีมารยาทและ
ปฏิบัติตนตามวิถีไทย วิถีชุมชนและท้องถิ่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เน้นการด าเนินงานตาม
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา โดยโรงเรียนได้เปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน อาทิเช่น 
การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ 
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ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี ท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอน
สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงาน และ
การจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็น
หลักฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม 
อย่างหลากหลาย มุ่งส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ให้ผู้เรียนผ่าน
กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพื่อน าไปสู่การเรียนรู้ท่ีลึกซึ้งและคงทน  ตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร
สถานศึกษา ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมท้ังร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้ และน าผลท่ีได้มาปรับปรุงการจัดการ 
เรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถน าไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้ส่ือ และแหล่งเรียนรู้ มีการบริหาร
จัดการช้ันเรียนเชิงบวก เพื่อให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้
และน าข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และสอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการ
เรียนรู้ อีกท้ังปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย 
ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีสร้าง
โอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าท่ีให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และ
บรรยากาศตามสถานท่ีต่าง ๆท้ังภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้ส่ือการเรียนการสอน นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือการสอนท่ีใช้ครูทุกคนท างานวิจัย
ในช้ันเรียน ปีการศึกษาละ ๒ เรื่อง โดยก าหนดประเด็นภาพความส าเร็จด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดังนี้ ครูจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  ให้นักเรียนน า
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ มีแผนการจัดการเรียนรู้ และจัดกิจกรรมส าหรับนักเรียนท่ีต้องการ
ความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ให้นักเรียนได้ฝึกทักษะ ได้แสดงความคิดเห็น ได้แสดงออก เป็นผู้สามารถสรุปองค์
ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ รวมท้ังน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ นักเรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ี
หลากหลาย ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ ระหว่างเด็กกับครู ครูกับเด็ก เด็กกับ
เด็ก เด็กรักการเรียนรู้ และสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข ครูร่วมกันออกแบบการวัดผลประเมินผลเพื่อ
ตรวจสอบ และประเมินผู้เรียนอย่างมีข้ันตอน ใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสม พร้อมท้ังน าผล
ไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ครูผู้สอนร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์ (PLC) เป็นชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ และน าไปปรับปรุง / พัฒนาการจัดการเรียนรู้  
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แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น :  
แผนปฏิบัติงานท่ี ๑  ส่งเสริมนักเรียนจัดท าโครงงานเชิงบูรณาการด้านคุณธรรม เน้นให้ผู้เรียนคิดเอง

       ท าเอง โดยใช้ส่ือ แหล่งเรียนรู้ การค้นคว้า ออกแบบ เพื่อพัฒนาสมรรถนะท่ี   
      จ าเป็นตามหลักสูตร 
แผนปฏิบัติงานท่ี ๒ บริหารโดยการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วนในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

     ของนักเรียน 
แผนปฏิบัติงานท่ี ๓ ลดภาระงานครู คืนครูสู่ห้องเรียน ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้ DLIT/DLTV 

จัดหาส่ืออุปกรณ์ Internet สนับสนุน 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๓ โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม
ฉบับนี้  จัดท าขึ้นตามกฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ .ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๓ ระบุให้สถานศึกษา
จัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ า
ทุกปีเพื่อรายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาท่ีสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเป็น
ผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย ๓ มาตรฐาน  ได้แก่  
คุณภาพของเด็ก  กระบวนการบริหารและการจัดการ   การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญและระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ๓ มาตรฐานได้แก่คุณภาพของผู้เรียนกระบวนการบริหารและการจัดการกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเพื่อน าเสนรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมาต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อม
ในการรับการประเมินภายนอก  โดยส านักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา
(องค์การมหาชน) ต่อไป 
 ขอขอบคุณคณะครู  ผู้ปกครอง  นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและผู้ท่ีมีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๓  ฉบับ
นี้  คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ ต่อไป 
 
 
 
 
             (นายกวิน    รสชุ่ม) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม   
                วันท่ี ๗ เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๔   
 
 
 
 
 
 

ค าน า 

ก 
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เร่ือง หน้า 
บทสรุปผู้บริหาร 
ค าน า ก 
สารบัญ  
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ๑ 
 ข้อมูลท่ัวไป ๑ 
 ข้อมูลครูและบุคลากร ๓ 
 ข้อมูลนักเรียน ๔ 
 สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ๔ 
 ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน ๗ 
ส่วนที ่๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   ๙ 
ระดับปฐมวัย ๙ 
 ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ๙ 
มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของเด็ก ๙ 
มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ๑๑ 
มาตรฐานท่ี ๓  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ๑๒ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๑๔ 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๑๔ 
มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผู้เรียน ๑๔ 
มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ๑๖ 
มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ๑๘ 
ส่วนที ่๓ สรุปผล  และแนวทางการพัฒนา ๒๐ 
 ระดับปฐมวัย ๒๐ 
 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ๒๒ 
ส่วนที ่๔ ภาคผนวก ๒๔ 
 ค าส่ังประกาศใช้มาตรฐานสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษาพ.ศ. ๒๕๖๑ 
    - ประกาศค่าเป้าหมาย 

• ค าส่ังโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม 
      เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปี ๒๕๖๓ 

 
 
 
 

สารบญั 
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• ประกาศโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม 
เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

• บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจ าปีของสถานศึกษาของคณะกรรมการ  
        สถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  

 

  
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

สารบัญ(ต่อ) 
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 

๑.๑  ข้อมูลทั่วไป 
 ช่ือสถานศึกษา: โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม   

ท่ีอยู่: เลขท่ี ๓๕๙/๓    หมู่ท่ี ๑   ต าบลกรอกสมบูรณ์     อ าเภอศรีมหาโพธิ    
จังหวัดปราจีนบุรี รหัสไปรษณีย์ ๒๕๑๔๐ 

  สังกัด: ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรีเขต ๑ 
 โทรศัพท์: ๐๓๗-๔๐๐๐-๔๐   โทรสาร : - E-Mail : watratnew@Gmail.com  
 เปิดสอน: ระดับช้ันอนุบาลปีท่ี ๒  ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
 
 
 

วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 

วิสัยทัศน์ 
          โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม มุ่งมัน่จัดการศึกษาให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ ท้ังทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา โดยเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้คู่คุณธรรม  
ก้าวทันเทคโนโลยี สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่อาเซียน 
 

๑
๑ 
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คุณภาพผู้เรียน 

  พัฒนาให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นโดยการปรับปรุงโครงการ และกิจกรรมท่ี
มีอยู่แล้วให้มีความเข้มข้นมากขึ้น ให้ครอบคลุมความสามารถในการเรียนรู้ ท้ังความรู้ ความจ า 
ความเข้าใจ และการน าไปใช้ในการวิเคราะห์ สังเคราะห์และการประเมินผล เพื่อพัฒนาผู้เรียน
อย่างต่อเนื่อง 
 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  ด าเนินการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการสถานศึกษา จากผู้ทรงคุณวุฒิในท้องถิ่น เพื่อมา
ท างานร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาในการบริหาร พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
และการท าวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน โดยการศึกษา วิเคราะห์ วิจัยการบริหารจัดการ และ
การพัฒนาคุณภาพงานวิชาการในภาพรวมของสถานศึกษา แล้ วน ามาวางแผนเพื่อพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน ส่ือการเรียนรู้ เทคนิคกระบวนการวัดผล ประเมินผลได้ด้วยตนเองอย่าง
เป็นรูปธรรมและมีประสิทธิภาพ 

 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

  ครูควรได้รับการพัฒนาให้ออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการพัฒนาการ
ทางสมองของผู้เรียนแต่ละคนท่ีแตกต่างกัน การประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียนด้วยวิธีการท่ี
หลากหลาย และท าการวิจัยช้ันเรียน เพื่อพัฒนาส่ือ และกระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
 

จุดเน้น 

๒ 
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๑) จ านวนบุคลากร ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการ

ครู 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่
อื่นๆ 

รวมทั้งหมด 

จ านวน ๒ ๓๐ - ๑ ๓ ๓๖ 
 

๒) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

บุคลากร ต่ ากว่า 
ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จ านวน ๒ ๒๖ ๘ - ๓๖ 

 

๓) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

สาขาวิชา จ านวน (คน) ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

๑. บริหารการศึกษา  ๒ ๘ 
๒. ภาษาไทย ๒ ๒๐ 
๓. คณิตศาสตร์ ๓ ๒๐ 

๔. วิทยาศาสตร์ ๕ ๒๐ 

๕. ภาษาอังกฤษ ๔ ๒๐ 

๖. สังคมศึกษา ๑ ๒๐ 

๗. นาฏศิลป์ ๑ ๒๐ 

๘. ประถมศึกษา ๔ ๒๐ 

๙. วิทยาการคอมพิวเตอร์ ๑ ๒๐ 

๑๐. การศึกษาปฐมวัย ๖ ๓๐ 

๑๑. เทคโนโลยีการศึกษา ๑ ๒๐ 

๑๒. สุขศึกษาและพลศึกษา ๒ ๒๐ 

๑๓. อุตสาหกรรม ๑ ๒๐ 

๑๔. เกษตรศึกษา ๑ ๒๐ 

รวม ๓๔  

๑.๒  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 

๓ 
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ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

อ.๒ ๓ ๓๙ ๔๒ ๘๑ ๒๗ 
อ.๓  ๓ ๔๒ ๔๙ ๙๑ ๓๐ 
รวม ๖ ๘๑ ๙๑ ๑๗๒ ๒๘ 
ป.๑ ๓ ๔๙ ๓๕ ๘๔ ๒๘ 
ป.๒ ๓ ๔๗ ๔๔ ๙๑ ๓๐ 
ป.๓ ๓ ๕๕ ๔๖ ๑๐๑ ๓๓ 
ป.๔ ๓ ๕๐ ๔๕ ๙๕ ๓๑ 
ป.๕ ๒ ๒๙ ๓๗ ๖๖ ๓๓ 
ป.๖ ๓ ๓๖ ๔๖ ๘๒ ๒๗ 
รวม ๑๗ ๒๖๖ ๒๕๓ ๕๑๙ ๓๐ 

รวม อ.๒ – ป.๖ ๒๓ ๓๔๗ ๓๔๔ ๖๙๑ ๓๐ 

 
 
 
 
      ระดับปฐมวัย  
      ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้านในระดับ ๓ ขึ้นไป  

ระดับชั้น 
ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด้าน 

ครบทั้ง ๔ ด้าน 
ร่างกาย 

อารมณ์ 
จิตใจ 

สังคม สติปัญญา 

อ.๒ ๗๙ ๗๙ ๗๙ ๗๙ ๕๘ 

อ.๓ ๙๑ ๙๑ ๙๑ ๙๑ ๘๑ 

รวม ๑๗๐ ๑๗๐ ๑๗๐ ๑๗๐ ๑๓๙ 

  ร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๘๑.๗๗ 

 

๑.๓ ข้อมูลนักเรียน 
 จ านวนนักเรียน  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ รวม ๖๙๑ คน 

๓ 

๔ 

๑.๔ ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๓  
 

๔ 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
๑) ร้อยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไป  
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๖  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้แสดงจ านวนนักเรียนท่ีได้ระดับ ๓ ขึ้นไป ช้ัน ป.๑ - ป.๖ 
          จ านวนนักเรียนที่   
                    เข้าสอบ       

จ านวนนักเรียนที่ได้ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ 
รวม ร้อยละ 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ 

ภาษาไทย ๖๑ ๔๗ ๔๑ ๔๗ ๒๖ ๑๙ ๒๔๑ ๔๖.๔๔ 
คณิตศาสตร์ ๕๓ ๖๔ ๓๙ ๔๓ ๑๑ ๗ ๒๑๗ ๔๑.๘๑ 
วิทยาศาสตร์ ๔๘ ๕๔ ๓๙ ๖๓ ๒๗ ๒๕ ๒๕๖ ๔๙.๓๓ 
สังคมศึกษา ๕๖ ๖๐ ๔๓ ๕๑ ๓๔ ๕๑ ๒๙๕ ๕๖.๘๔ 
ประวัติศาสตร์ ๕๑ ๖๓ ๔๓ ๓๓ ๔๘ ๕๗ ๒๙๕ ๕๖.๘๔ 
สุขศึกษาและพลศึกษา  ๘๔ ๙๐ ๙๙ ๖๕ ๕๐ ๗๒ ๔๖๐ ๘๘.๖๓ 
ศิลปะ ๗๙ ๘๙ ๑๐๑ ๘๕ ๖๖ ๗๘ ๔๙๘ ๙๕.๙๕ 
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ๖๑ ๖๕ ๑๐๑ ๗๖ ๖๑ ๖๖ ๔๓๐ ๘๒.๘๕ 
ภาษาอังกฤษ ๔๘ ๕๘ ๖๒ ๕๗ ๔๒ ๔๑ ๓๐๘ ๕๙.๓๔ 
คอมพิวเตอร ์ ๗๖ ๙๐ ๑๐๐ ๔๔ ๓๗ ๓๕ ๓๘๒ ๗๓.๖๐ 
                                                            เฉลี่ยร้อยละ ๖๕.๑๖ 

 
๒) ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  ในระดับดีขึ้นไป 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑  ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๖  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ระดับดี 
ขึ้นไป ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.๑ ๘๔ ๐ ๑๒ ๒๖ ๔๖ ๗๒ ๘๕.๗๑ 
ป.๒ ๙๑ ๐ ๑๒ ๒๔ ๕๕ ๗๙ ๘๖.๘๑ 
ป.๓ ๑๐๑ ๐ ๕๓ ๓๒ ๑๖ ๔๘ ๔๗.๕๓ 
ป.๔ ๙๕ ๐ ๒๙ ๑๕ ๕๑ ๖๖ ๖๙.๔๗ 
ป.๕ ๖๖ ๐ ๑๓ ๓๖ ๑๗ ๕๓ ๘๐.๓๐ 
ป.๖ ๘๒ ๑ ๑๖ ๔๑ ๒๔ ๖๕ ๗๙.๒๗ 
รวม ๕๑๙ ๑ ๑๓๕ ๑๗๔ ๒๐๙ ๓๘๓ ๗๓.๘๐ 

กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

๕ 

๕ 
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๓) ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ 
ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 

 

๔) ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน                   
พุทธศักราช  ๒๕๕๑  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓  ของผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ในระดับดีขึ้นไป 

สมรรถนะส าคัญ 
ผลการประเมิน 

ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ระดับดี 
ขึ้นไป 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

๑. ความสามารถ 
ในการสื่อสาร 

๐ ๑๓ ๖๕ ๔ ๖๙ ๘๔.๑๕ 

๒. ความสามารถ 
ในการคิด 

๐ ๓๑ ๕๐ ๑ ๕๑ ๖๒.๒๐ 

๓. ความสามารถ 
ในการแก้ปัญหา 

๐ ๒๐ ๖๒ ๐ ๖๒ ๗๕.๖๑ 

๔. ความสามารถใน
การใช้ทักษะชีวิต 

๐ ๑๐ ๖๕ ๗ ๗๒ ๘๗.๘๐ 

๕. ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 

๐ ๑๖ ๖๑ ๕ ๖๖ ๘๐.๔๙ 

รวม ๐ ๙๐ ๓๐๓ ๑๗ ๓๒๐ ๗๘.๐๕ 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ระดับดี 
ขึ้นไป ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.๑ ๘๔ ๐ ๑ ๓๒ ๕๑ ๘๓ ๙๘.๘๑ 
ป.๒ ๙๑ ๐ ๓ ๓๕ ๕๓ ๘๘ ๙๖.๗๐ 
ป.๓ ๑๐๑ ๐ ๐ ๒๒ ๗๙ ๑๐๑ ๑๐๐ 
ป.๔ ๙๕ ๐ ๐ ๓๓ ๖๒ ๙๕ ๑๐๐ 
ป.๕ ๖๖ ๐ ๐ ๑๕ ๕๑ ๖๖ ๑๐๐ 
ป.๖ ๘๒ ๑ ๑๑ ๒๔ ๔๖ ๗๐ ๘๕.๓๗ 
รวม ๕๙๑ ๑ ๑๕ ๑๖๑ ๓๔๒ ๕๐๓ ๙๖.๙๒ 

๖ 
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  ๑) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ ( NT ) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ความสามารถ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ด้านภาษา ๓๙.๙๖ ๔๗.๗๖ ๔๗.๔๖ 
ด้านค านวณ ๒๙.๐๒ ๔๑.๓๐ ๔๐.๔๗ 
รวมความสามารถทั้ง ๒ ด้าน ๓๔.๔๙ ๔๔.๕๓ ๔๓.๙๗ 

 
  ๒) การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ ( NT ) 
      ปีการศึกษา ๒๕๖๒ - ๒๕๖๓ 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๒ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๓ 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านภาษา ๓๘.๘๔ ๓๙.๙๖ ๑.๑๒ 
ด้านค านวณ ๓๕.๓๗ ๒๙.๐๒ - ๖.๓๕ 
รวมความสามารถทั้ง ๒ ด้าน ๓๗.๑๑ ๓๔.๔๙ - ๒.๖๒ 

 
 
 
 
   
๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

รายวิชา   
คะแนนเฉลี่ย  

ระดับโรงเรียน  ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ  
ภาษาไทย  ๕๓.๐๔ ๕๔.๙๖ ๕๖.๒๐ 
คณิตศาสตร์  ๒๓.๓๓ ๒๘.๕๙ ๒๙.๙๙ 
วิทยาศาสตร์  ๓๕.๙๑ ๓๗.๖๔ ๓๘.๗๘ 
ภาษาอังกฤษ  ๒๗.๐๔ ๓๘.๘๗ ๔๓.๕๕ 

๑.๕ ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  
     ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓ 

๑.๖ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)    
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

๗ 
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  ๒)  การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET)   
         ปีการศึกษา  ๒๕๖๒ - ๒๕๖๓ 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา ๒๕๖๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
ผลต่างระหว่างปี

การศึกษา 
ภาษาไทย ๔๓.๔๐ ๕๓.๐๔ +๙.๖๔ 
คณิตศาสตร์ ๒๕.๑๘ ๒๓.๓๓ -๑.๘๕ 
วิทยาศาสตร์ ๒๘.๖๖ ๓๕.๙๑ +๗.๒๕ 
ภาษาอังกฤษ ๒๕.๕๓ ๒๗.๐๔ +๑.๔๙ 

 
 

 

  

   
 ๑) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ความสามารถ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
ระดับโรงเรียน ระดับ  สพฐ. ระดับประเทศ 

การอ่านออกเสียง ๖๙.๔๔ ๗๔.๑๓ ๗๔.๑๔ 
การอ่านรู้เร่ือง ๖๘.๔๔ ๗๒.๒๓ ๗๑.๘๖ 

รวมความสามารถทั้ง ๒ ด้าน ๖๘.๙๔ ๗๓.๒๐ ๗๓.๐๒ 

 
   ๒) การเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ปีการศึกษา ๒๕๖๒ - ๒๕๖๓ 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๒ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๓ 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

การอ่านออกเสียง ๓๖.๗๗ ๖๙.๔๔ ๓๒.๖๗ 
การอ่านรู้เร่ือง ๔๘.๑๑ ๖๘.๔๔ ๒๐.๓๓ 
รวมความสามารถทั้ง ๒ ด้าน ๔๒.๔๔ ๖๘.๙๔ ๒๖.๕๐ 

 

 

๑.๗ ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน  (RT)  
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  ๑ 

๘ 
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ระดับปฐมวัย 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
มาตรฐานการศึกษา: ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

 
 

 

 
๑. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย โดยปลูกฝังให้
เด็กมีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของเด็ก จัดให้เด็กรับประทานอาหารท่ีสะอาดถูกสุขลักษณะ 
ควบคุมดูแลให้นักเรียนด่ืมนมทุกวัน มีการช่ังน้ าหนัก-ส่วนสูง มีกิจกรรมออกก าลังกายหน้าเสาธง มีกฎ
กติกาข้อตกลงในการดูแลตนเอง มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด ร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลกรอกสมบูรณ์ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก สนับสนุนกิจกรรมกีฬา ส่งเสริม
พัฒนาการด้านสังคม โดยจัดกิจกรรมน้องไหว้พี่ หนูน้อยท าดี ร้อยใจภักดิ์ รักในหลวง จัดกิจกรรมแบ่ง
เขตความรับผิดชอบท าความสะอาดท้ังภายใน ภายนอกห้องเรียน ใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัด
ประสบการณ์ ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณีวัฒนธรรม ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ โดย
ปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต จัดกิจกรรมด้านศิลปะดนตรี จัดประสบการณ์การ เรียนการสอนตาม
แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา โดยเข้าร่วมโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย กิจกรรมค่ายวิชาการ จัดท าโครงงานเพื่อการเรียนรู้ สนับสนุนให้
เด็กเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการในระดับต่าง ๆ  

ส่วนที่ ๒ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

๙ 
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๒. ผลการด าเนินงาน 

เด็กมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี เลือกรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน์ รับประทาน
อาหารได้ด้วยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร เด็กสามารถปฏิบัติตามกฎกติกา ข้อตกลง
ในการดูแลตนเองและผู้อื่นให้ปลอดภัย เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับ
ผู้ใหญ่ มีมารยาทท่ีดี  

ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน รู้จักดูแลรักษาความสะอาด
ท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน รู้จักช่วยเหลือแบ่งปันเพื่อนในห้องเรียน ท างานร่วมกับเพื่อนๆได้ 
เด็กมีความกตัญญู ซื่อสัตย์สุจริต มีความอดทน มั่นใจ กล้าพูดกล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มี
จินตนาการ ความคิดสร้างสรรค์ มีความสามารถในการส่ือสาร รู้จักแสวงหาความรู้ รู้จักแก้ปัญหา 
สนใจเรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ รอบตัว กล้าซักถามเพื่อค้นหาค าตอบ มีทักษะทางภาษา มีนิสัยรักการอ่าน 
๓. จุดเด่น 

ปลูกฝังเรื่องสุขนิสัยท่ีดี เช่น การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออกจากห้องน้ า
ห้องส้วม  ปลูกฝังระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย  มีทักษะการ
เคล่ือนไหวตามวัย สามารถดูแลสุขภาพและหลีกเล่ียงต่อสภาวะท่ีเส่ียงต่ออุบัติเหตุ ภัย และส่ิงเสพติด 
มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม ท างานร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข มีอารมณ์แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีคว ามสุข มี
สติปัญญาเรียนรู้ได้ตามกิจกรรมประจ าวัน 
๔. จุดควรพัฒนา 
  การเจริญเติบโตตามวัยในเรื่องน้ าหนัก-ส่วนสูง มีนักเรียนบางส่วนมีน้ าหนัก-ส่วนสูงเกนิเกณฑ์ 
ต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
๕. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
  - โครงการเสริมสร้างศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนปฐมวัย 
  - โครงการความใฝ่รู้ใฝ่เรียนของนักเรียนปฐมวัย 
  - โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ระดับปฐมวัย 
  - โครงการส่งเสริมสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 
  - กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ในและนอกห้องเรียน  
 
 
 
 

๑๐ 
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๑. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม มีก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เพื่อขับเคล่ือน
การศึกษาระดับปฐมวัย มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
พัฒนาครูและบุคลากร ให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มีการประสานความร่วมมือเพื่อ
ร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ จัดสภาพแวดล้อมท้ังภายใน ภายนอกห้องเรียนท่ีค านึงถึงความ
ปลอดภัยพร้อมอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นและเหมาะสมกับเด็ก ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมอย่างต่อเนื่อง มีการ
จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบ
คุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท า 

รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมท้ังรายงานการประเมินตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 
๒. ผลการด าเนินงาน 

โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมมีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 
มีความยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา เป็นหลักสูตรท่ีพัฒนาเด็กทุก ท้ังด้านร่างกาย 
อารมณ์จิตใจ สังคมและสติปัญญา เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ มี
อุปกรณ์ของเล่น ของใช้ เครื่องนอน เครื่องอ านวยความสะดวกต่าง ๆเหมาะสม สะอาด ปลอดภัย 
พอเพียงกับเด็ก  มีมุมหนังสือ  เครื่องเล่นสนาม ท่ีเหมาะสมปลอดภัย มีครูหรือบุคลากรประจ าการท่ี
จบการศึกษาปฐมวัย หรือครูท่ีผ่านการอบรมด้านการดูแลเด็กปฐมวัย ครูปฐมวัยทุกคนมี ความรู้
ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัด
ประสบการณ์และการประเมินเด็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม 
ทักษะการสังเกต การปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็กและผู้ปกครอง จัดสภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอก
ห้องเรียนท่ีค านึงถึงความปลอดภัย ส่งเสริมการเรียนรู้แบบรายบุคคลและรายกลุ่ม มีมุมประสบการณ์
และส่ือการเรียนรู้ท่ีหลากหลายท่ีได้จากธรรมชาติหรือส่ือในชุมชน  เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น มี
ความสุขในการเรียนรู้ มีอุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์อย่างเพียงพอและท่ัวถึง มีมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนด มีแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานหลักสูตรปฐมวัย  มีรายงานผลการ
ประเมินตนเองประจ าปี  

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

๑๑ 
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๓. จุดเด่น 

มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น มีส่ิงอ านวยความ
สะดวกเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์  ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ 
๔. จุดควรพัฒนา 

ส่งเสริมให้ครูมีความรู้ความสามารถด้านการจัดประสบการณ์  จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อ
การเรียนรู้อย่างปลอดภัยและพอเพียง ก าหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน 
๕. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
  - โครงการเสริมสร้างศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนปฐมวัย 
  - กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการ 
 
 
 
 
๑. กระบวนการพัฒนา 

จัดประสบการณ์การเรียนผ่านการเล่น ลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม จัด
บรรยากาศในช้ันเรียนท่ีส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน มีส่ือการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดประสบการณ์
การเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย ด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย โดย
ให้ ผู้ปกครองมีส่วนร่วมและน าผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ 

สถานศึกษา มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย มีการประเมินตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงานและ
จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  
๒. ผลการด าเนินงาน 

โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมมีแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาการทุก ๆ ด้าน ท้ังร่างกาย อารมณ์จิตใจ 
สังคม สติปัญญา มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตเพื่อสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ภายใต้ค าว่า เก่ง ดี มีสุข  มีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
ห้องเรียนมีบรรยากาศแจ่มใส กว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ มีส่ือการ
เรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดการประสบการณ์ มีเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลายในการประเมินพัฒนาการ

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

๑๒ 
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เด็กปฐมวัย ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมินพัฒนาการนักเรียน มีการประเมินผลตรวจสอบ
คุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงาน และรายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี 
๓. จุดเด่น    

เด็กมีพัฒนาการอย่างสมดุล เรียนรู้จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม มีบรรยากาศ สภาพ
ห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ มีการประเมินผลด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 
๔. จุดควรพัฒนา 

จัดอุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบ
สาธารณูปโภค จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
๕. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
  - กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย 
  - โครงการเสริมสร้างศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนระดับปฐมวัย 
  - โครงการอนุรักษ์พัฒนาส่ิงแวดล้อมระดับปฐมวัย 
  - โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ระดับปฐมวัย 
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 
 
 
๑. กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย ครู
จัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร มี
การออกแบบการจัดการเรียนรู้   ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนรู้ท้ังรูปแบบการระดม
สมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็น
หลัก และเน้นเรื่องการอ่านออกของผู้เรียนเป็นส าคัญท่ีสุด โดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านและเขียนได้
ต้ังแต่ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการน าเทคโนโลยี เทคนิควิธีการ
สอนให้ตรงตามศักยภาพของผู้เรียน ใช้ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้และ
แหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด ครูในระดับช่วงช้ันเดียวกันร่วมกันก าหนดแผนการ
จัดการเรียนรู้ ครูเน้นการใช้ค าถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน  
   

มาตรฐานการศึกษา : ดี 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดี 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ ดี 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ดี 

 

๑๔ 
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นอกจากนี้ โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม ได้มีการด าเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน 
เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ท่ีเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน
และตามนโยบายของผู้บริหารกล่าวคือ“มุ่งเน้นจัดการศึกษาให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา ส่งเสริมความมีระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ รักท้องถิ่นมี
จิตส านึกและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ/์พัฒนาส่ิงแวดล้อมน้อมน าเศรษฐกิจพอเพียงเป็นพื้นฐานในการ
ด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ”โดยจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้เหมาะสมกับวัยพัฒนาคุณธรรม
ผู้เรียนตามหลักสูตร เน้นให้ผู้เรียนมีวินัย มีความซื่อสัตย์ และมีความรับผิดชอบ มีการดูแลสุขภาวะจิต  
น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมกนัวางแผนการจัดการเรียนการสอน และมีการเรียนรู้ในโลกกว้าง   
๒. ผลการด าเนินงาน 
  ในด้านการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ ตามมาตรฐาน
การอ่านในแต่ละระดับช้ัน สามารถเขียนส่ือสารได้ดี รู้จักการวางแผน สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดี
ตามหลักประชาธิปไตย กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็น หรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้น
ข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากส่ือ เทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง รวมทั้งสามารถวิเคราะห์ จ าแนกแยกแยะได้
ว่าส่ิงไหนดี ส าคัญ จ าเป็น รวมท้ังรู้เท่าทันส่ือและสังคมท่ีเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ผู้เรียนรู้และ
ตระหนักถึงโทษและพิษภัยของส่ิงเสพติดต่าง ๆ เลือกรับประทานอาหารท่ีสะอาด และมีประโยชน์ รัก
การออกก าลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละ ๑ ประเภท ยอมรับในกฎกติกา
ของกลุ่ม ของโรงเรียน ของสังคม มีทัศนคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลและระหว่างวัย  
๓. จุดเด่น 

ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ สามารถเขียนเพื่อการส่ือสารได้ ใช้เทคโนโลยีในการแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดี  

ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบ
วินัย มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความกล้าแสดงออกในส่ิงท่ีถูกต้อง จนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
เป็นท่ียอมรับ ของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย มีมารยาทเรียบร้อย เคารพกฎกติกาของสังคม และ
มีน้ าใจเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ในการช่วยเหลือผู้อื่นเมื่อมีโอกาส 
๔. จุดควรพัฒนา    
  ผู้เรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๓ ยังต้องเร่งพัฒนาการด้านอ่านคล่องเขียนคล่องคิด
เลขคล่อง กระบวนการการน าเสนอ  การอภิปรายและแลกเปล่ียนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล  และต้อง
พัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้ อย่างเหมาะสม  ผู้เรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖ 
ยังต้องได้รับการพัฒนาในด้านการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ พัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตาม

๑๕ 
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สถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม ส่งเสริมในด้านทัศนคติท่ีดีต่อ  ความเป็นไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยม
ต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ท าให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย    
๕. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

๑. ส่งเสริมให้นักเรียนจัดท าโครงงานเชิงบูรณาการด้านคุณธรรม จริยธรรม 

๒. เน้นให้ผู้เรียนคิดเองท าเอง โดยใช้ส่ือ แหล่งเรียนรู้ การค้นคว้า ออกแบบ เพื่อพัฒนา

สมรรถนะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร 

๓. พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสารเพื่อ

พัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างานอย่างสร้างสรรค์  

๔. ให้นักเรียนมีค่านิยมหลัก ๑๒ ประการ 

 

 

 
 
๑. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาท่ี
ผ่านมาโดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผนร่วมกัน 
ก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความ
ต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาพร้อมท้ังจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ 
มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดให้ มีการ
ด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงาน 
๒. ผลการด าเนินงาน 

๒.๑ โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมมีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจ
สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการพัฒนาของโรงเรียน สอดคล้องกับนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา ความต้องการของชุมชนท้องถิ่นและสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 

๒.๒ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับการพัฒนา
ผู้เรียน   ทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ ตาม
มาตรฐานต าแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการ
อย่างเป็นระบบ และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู ้

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

๑๖ 
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๒.๓ โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมมีการปรบัแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษาโดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการพัฒนาและร่วมรับผิดชอบ   
   

๒.๔ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน มีส่วนร่วมในการร่วม
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

๒.๕ โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมมีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการ
บริหารและการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม เป็นระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 

๒.๖ โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมมีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดย
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยึดหลักธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนา
ผู้เรียนตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา  

๒.๗ โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมมีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  จากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้สถานศึกษามีส่ือ และแหล่งการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ 

๓. จุดเด่น 
โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ เน้นการ

ด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา โดยโรงเรียนได้เปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน
การด าเนินงาน อาทิเช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน
การก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปี ท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ 
ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงาน และการจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้
กระบวนการวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นหลักฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
๔. จุดควรพัฒนา 

๑. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี 
           ความเข้มแข็ง  

      ๒. การขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษาให้ชุมชน  ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด     
การศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
๑. แผนพัฒนาเพือ่ให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

  ๑. บริหารโดยการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วนในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน 

๑๗ 
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๒. มีโครงการการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ การพัฒนาหลักสูตร  
 ๓. การเข้ารับการพัฒนาในระบบ TEPE Online และผ่านการอบรมจากหน่วยงานอื่น ๆ และ
ตามความสนใจ   

๔. ใช้กระบวนการ PLC ในการแลกเปล่ียนเรียนรูแ้ละแก้ปัญหาของนักเรียนในห้องเรียน 
๕. การนิเทศก ากับติดตามกระบวนการเรียนการสอนในห้องเรียน 

 
 
 

 
 
๑. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ โดยการด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลด
เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีสอดคล้องกับ
หน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีสร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงจนสรุป 

ความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นทักษะการคิด มีการบูรณาการ ภาระงาน 
ช้ินงาน จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าท่ีให้นักเรียนร่วมจัดบรรยากาศตามสถานท่ี
ต่าง ๆ ท้ังภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้ส่ือการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิ-
ปัญญาท้องถิ่น มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือการเรียนการสอนท่ีใช้ ครูทุกคนท างาน
วิจัยในช้ันเรียนปีการศึกษาละ ๒ เรื่อง และได้รับการตรวจให้ค าแนะน าโดยคณะกรรมการนิเทศภายใน  
๒. ผลการด าเนินงาน 

           จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย เพื่อพัฒนาให้ครูจัดการเรียนการสอน
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งผลให้ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี ๓ อยู่ในระดับยอดเย่ียม 

   ๓. จุดเด่น 
๑. ครูมีแผนและแนวทางในการพัฒนาผู้เรียนโดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 

๒. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 

๓. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

๔. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ ท่ี

หลากหลาย 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ระดับคุณภาพ : ดี  
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๕. คณะกรรมการนิเทศภายในตรวจประเมินผลงานในช้ันเรียนของครูทุกคน พร้อมท้ังให้

ค าแนะน าท่ีสามารถพัฒนาต่อยอดได้เป็นอย่างดี  

 
๔. จุดควรพัฒนา  

 ๑. ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้   

 ๒. ควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนน าไปใช้ในการพัฒนาตนเอง  

 

๕. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
๑. ลดภาระงานครู คืนครูสู่ห้องเรียนโดยการบูรณาการการท างานในโรงเรียน/ห้องเรียน 

๒. ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้ DLIT และ DLTV จัดหาส่ือ อุปกรณ์ Internet สนับสนุน  

๓. โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

๔. โครงการพัฒนาการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสู่ห้องเรียน  

๕. โครงการส่งเสริมให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และวิจัยในช้ันเรียนปีการศึกษาละ            

     ๒ เรื่อง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๘ 

๑๙ 
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ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญท่ีสถานศึกษาจะต้อง

น าไปวิเคราะห์  สังเคราะห์  เพื่อสรุปน าไปสู่การเช่ือมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา ( ๓ - ๕ ปี)  และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา  ดังนั้น  จากผลการด าเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินใน
ภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน  พร้อมท้ังแนวทางการพัฒนาเพื่อให้ได้
มาตรฐานท่ีสูงขึ้น  ดังนี้  

 
 
 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

• คุณภาพของเด็ก 
๑. ปลูกฝังเรื่องสุขนิสัยท่ีดี เช่น การล้าง

มือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อน
ออกจากห้องน้ า-ห้องส้วม   

           ๒. มีทักษะการเคล่ือนไหวตามวัย  
              สามารถดูแลสุขภาพและหลีกเล่ียงต่อ    
              สภาวะท่ีเส่ียงต่ออุบัติเหตุ  
              ภัยต่าง ๆ และส่ิงเสพติด 
           ๓. มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึง       

ประสงค์  
           ๔. มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม     
              ท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  
           ๕. มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตามกิจกรรม   
             ประจ าวัน 

• คุณภาพของเด็ก 
- ส่งเสริมทักษะทางด้านภาษา การฟัง 

การพูด การอ่าน การเขียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ส่วนที่ ๓ 
สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 

 

ระดับปฐมวยั :  สรุปผลการประเมินในภาพรวมมีระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

๒๐ 
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• กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔

ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
๒.  มีส่ิงอ านวยความสะดวกเพื่อสนับสนุน

การจัดประสบการณ์ 
๓. ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ 

• กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑. ส่งเสริมให้ครูมีความรู้ความสามารถ

ด้านการจัดประสบการณ์จัด
สภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้
อย่างปลอดภัยและพอเพียง 

๒. ก าหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน 

• การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
๑. เด็กมีพัฒนาการอย่างสมดุลเรียนรู้จาก

การเล่นและปฏิบัติกิจกรรม 
๒. มีบรรยากาศสภาพห้องเรียนเอื้อต่อ

การเรียนรู ้
๓. มีการประเมินผลด้วยวิธีการท่ี

หลากหลาย 

• การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
๑. จัดอุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอนท่ี

หลากหลาย  
๒. พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบ

สาธารณูปโภค 
๓. จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่

ร่วมกัน 

     

แผนพัฒนาเพือ่ให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
 - กิจกรรมการประเมินผลการใช้หลักสูตร 
 - โครงการเสริมสร้างศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนระดับปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๑ 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

• คุณภาพของผู้เรียน 
๑. ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ 

สามารถเขียนเพื่อการส่ือสาร          
ใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้
ด้วยตนเอง 

๒. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มี
สมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูง
ตามเกณฑ์  

๓.  มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม  
และมีความกล้าแสดงออกในส่ิงท่ี 
ถูกต้อง จนเป็นเอกลักษณ์ของ 
สถานศึกษา เป็นท่ียอมรับของชุมชน  

 
 

• คุณภาพของผู้เรียน 
๑. ผู้เรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ 

ยังต้องเร่งพฒันาด้านการอ่านการเขียน
และด้านการกระบวนการคิด การ
น าเสนอ การอภิปรายและแลกเปล่ียน
เรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล   

๒. ผู้เรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔-๖ 
ยังต้องได้รับการพฒันาในด้านการคิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ พัฒนาทักษะการ
แก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่าง
เหมาะสม ส่งเสริมในด้านทัศนคติท่ีดีต่อ
ความเป็นไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยม
ต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ  
ท าให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 

• กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑.  ผู้บริหารมีความต้ังใจ มีความมุ่มมั่น 

มีหลักการบริหาร สามารถเป็นแบบอย่างท่ี
ดีในการท างาน และคณะกรรมการสถาน -
ศึกษามีความต้ังใจ และมีความพร้อมในการ
ปฏิบัติตามหน้าท่ี ตามบทบาท 

๒. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่าง 
     เป็นระบบ เน้นการด าเนินงานตามระบบ   
     การประกันคุณภาพการศึกษา โดย 
     โรงเรียนได้เปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม   
     ในการด าเนินงาน  

• กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วม

รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และ

การขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 

๒. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมใน

การเสนอความคิดเห็นในการจัด

การศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 

 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน :  สรุปผลสรุปผลการประเมินในภาพรวม 
        ระดับคุณภาพ  ดี 

                                    ดีเลิศ 

๒๒ 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

ต่อ 
๓) มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล การด าเนินงาน และการจัดท า
รายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียน
ได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวมข้อมูล 
เพื่อใช้เป็นหลักฐานในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 

 

• การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
๑) ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความต้ังใจ  
มุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มเวลาและ
ความสามารถ 
๒) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้
จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
๓) ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู ้
๔) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้
การคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและ
แหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
 

• การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
๑. ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้  
๒. ควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันที
เพื่อนักเรียนน าไปใช้ในการพัฒนาตนเอง 
 

 

แผนพัฒนาเพือ่ให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
แผนปฏิบัติงานที่ ๑  ส่งเสริมนักเรียนจัดท าโครงงานเชิงบูรณาการด้านคุณธรรม เน้นให้ 
ผู้เรียนคิดเอง ท าเอง โดยใช้ส่ือ แหล่งเรียนรู้ การค้นคว้า ออกแบบ เพื่อพัฒนาสมรรถนะท่ีจ าเป็นตาม
หลักสูตร 
แผนปฏิบัติงานที่ ๒ บริหารโดยการมีส่วนร่วมกับทุกภาคส่วนในการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียน 
แผนปฏิบัติงานที่ ๓ ลดภาระงานครู คืนครูสู่ห้องเรียน ครูจัดการเรียนการสอนโดย 
ใช้ DLIT / DLTV จัดหาส่ืออุปกรณ์ Internet สนับสนุน  

๒๓ 
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- ประกาศใช้มาตรฐานสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๓ 

- ประกาศค่าเป้าหมาย 

-    ค าส่ังโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ารายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปี ๒๕๖๓ 
- ประกาศโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ของ สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

- บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจ าปีของสถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น- 

พื้นฐานโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๔ 
ภาคผนวก 

๒๔ 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมเรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับการศึกษาข้ึนพื้นฐาน และ ระดับปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ฉบับลงวันท่ี ๒๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓ 

............................................................................................................................. 

 มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย จ านวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานท่ี  

๑. คุณภาพของเด็ก 

๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้  

๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

๒.๑. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  

๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน  

๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

๒.๕ ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด 

ประสบการณ์  

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

 มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ  

๓.๑. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 

การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมเร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับการศึกษาขึ้นพื้นฐาน และ ระดับปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ฉบับลงวันที่  ๒๒ มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

............................................................................................................................................. 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จ านวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ 

 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดค านวณ  

๒) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียน 

ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

 ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  

๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

๖) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  

๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

 ๒) ความภูมใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  

๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 ๔) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

๒.๑ การมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน  

๒.๒ มีระบบบริหารการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา  

      ทุกกลุ่มเป้าหมาย  

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  
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มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

๓.๒ ใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  

๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  

๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

เร่ือง  ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 
.................................................................................................. 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
๑.๑ มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของ  
      ตนเองได้ 

ดีเลิศ 

๑.๒ มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 

๑.๓ มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ดีเลิศ 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  ส่ือสารได้  มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 

๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ดีเลิศ 

๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ 

๒.๓  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดี 

๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ดีเลิศ 

๒.๕  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ดี 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

๓.๑  จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม 

๓.๒  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 

๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ
จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 

 
 

 



 

 
      

 

( Self-Assessment Report : SAR ) 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ๒๕๖๓ 

การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

เร่ือง  ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
.................................................................................................. 

 
 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ ๑. คุณภาพของผู้เรียน ดี 
ประเด็นหลักที่ ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  ดี 
๑ ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ ดี  

๑.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ มีทักษะการอ่านภาษาไทย  ดี  
๑.๒) ผู้เรียนร้อยละ ๕๐ มีทักษะการอ่านอังกฤษ ดี  
๑.๓) ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีทักษะการเขียนภาษาไทย ดี  
๑.๔) ผู้เรียนร้อยละ ๕๐ มีทักษะการเขียนอังกฤษ ดี  
๑.๕) ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีทักษะการส่ือสาร (การฟัง พูด) ภาษาไทย ดีเลิศ  
๑.๖) ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ มีทักษะการส่ือสาร(การฟัง พูด) ภาษาอังกฤษ ดี  
๑.๗) ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ มีทักษะในการคิดค านวณ  ดี 

๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 

ดี 

 ๒.๑) ผู้เรียนสามารถเขียนโครงงานคุณธรรม ในการแก้ปัญหา/พัฒนาตนเอง ช้ันเรียนละ   
       ๑ โครงงาน 

ดีเลิศ 

 ๒.๒) ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการเรียนรู้ ตามแนวทาง STEM,SMT  ดี 
 ๒.๓) ผู้เรียนสามารถใช้กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้แก้ปัญหา/พัฒนาตนเองได้ ดี 
 ๒.๔) ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ มีความรู้ 

       ด้านส่ิงแวดล้อมหรือด้านการจัดการขยะได้ 
ดี 

๓ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดี 
 ๓.๑) ผู้เรียนสามารถสร้างนวัตกรรมโดยผ่านกระบวนการท าโครงงานวิทยาศาสตร์และ

สามารถน าไปใช้ได้จริง 
ดี 

 ๓.๒) ผู้เรียนสามารถสร้างผลงาน/ช้ินงานจากกิจกรรม STEM Education / SMT ช้ันเรียน
ละ ๑ ช้ินงาน 

ดี 

๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดี 
 ๔.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ดี 
 ๔.๒) ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ สามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ตสรุปความรู้ด้วนตนเองได้ ดี 



 

 
      

 

( Self-Assessment Report : SAR ) 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ๒๕๖๓ 

 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี  

๕.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ มีผลเรียนเฉล่ียรวมตามหลักสูตรสถานศึกษาในระดับ ๓ ขึ้นไป ดี  
๕.๒) ผู้เรียนมีคะแนนเฉล่ียจากผลการทดสอบระดับชาติ  (O-NET,NT) สูงขึ้น  ร้อยละ ๒ ดี 

๖ มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ดี 
 ๖.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ มีความรู้และทักษะพื้นฐาน งานอาชีพอย่างน้อย ๑ อาชีพ ดี 

ประเด็นหลักที่ ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดี 
๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามสถานศึกษาก าหนด  ดี 
 ๑.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษาก าหนด ดี 
 ๑.๒) ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ดี 
๒ ความภาคภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย ดีเลิศ 
 ๑) ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญของท้องถิ่น อนุรักษ์วฒันธรรมประเพณี 

และภูมิปัญญาไทย 
ดี 

 ๒) ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีมารยาท มีสัมมาคารวะต่อพ่อแม่ ครูอาจารย์และบุคคลท่ัวไป ดี 
๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 
 ๓.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมและปฏิบัติกิจกรรมท่ีสถานศึกษาจัดขึ้นจนส าเร็จ ดีเลิศ 
๔ สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  ดีเลิศ 
 ๔.๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ สุขภาพร่างกายแข็งแรง ดีเลิศ 
 ๔.๒) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ รักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ ไม่ใช้ความรุนแรงในการ

แก้ปัญหา 
ดีเลิศ 

 ๔.๓) ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ไม่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ ดีเลิศ 
  



 

 
      

 

( Self-Assessment Report : SAR ) 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ๒๕๖๓ 

 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ ๒. กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ดีเลิศ 
๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน  ดีเลิศ 
๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ดีเลิศ 

 ๒.๑)  การบริหารแบบ  PDCA  Model   ดีเลิศ 

 ๒.๒)  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ดีเลิศ 

 ๒.๓)  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ๔ ปี ดีเลิศ 

 ๒.๔)  แผนปฏิบัติการประจ าปี ดีเลิศ 

 ๒.๕)  แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายปี ดีเลิศ 

 ๒.๖)  กระบวนการนิเทศภายใน ดีเลิศ 

 ๒.๗)  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ดีเลิศ 

 ๒.๘)  ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ดีเลิศ 

๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย  

ดีเลิศ 

๔ หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรมพุทธศักราช ๒๕๕๓  
(ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๒) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

ดีเลิศ 

๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ดีเลิศ 
๕ การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  ดีเลิศ 
๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ ดี 
๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ดี 
 ๑.๑) ครูร้อยละ ๗๐ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ผ่านการท า

โครงงาน/กิจกรรม/การฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง 
ดี 

 ๑.๒) ครูร้อยละ ๗๐ จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการสอนอย่างน้อย ๒ รูปแบบใน
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ (แบบปกติ/สะเต็ม/SMT/DLTV/DLIT )  อื่น ๆ 

ดี 

๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ดี 
 ๒.๑)  ครูร้อยละ ๗๐ คน ผลิตพัฒนา ใช้ส่ือการสอน และส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ ดี 
 ๒.๒)  ครูร้อยละ ๗๐ คน ใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังภายใน ภายนอกสถานศึกษา และในชุมชน  ดี 

  



 

 
      

 

( Self-Assessment Report : SAR ) 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ๒๕๖๓ 

 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 
๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  ดีเลิศ 
 ๓.๑)  ครูร้อยละ ๗๐ มีการจัดช้ันเรียนเน้นเชิงบวก ดี 
 ๓.๒)  ครูร้อยละ ๘๐ คนยิ้มแย้มแจ่มใส ดูแลช่วยเหลือ และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ดีเลิศ 
 ๓.๓)  ครูร้อยละ ๘๐ สร้างบรรยากาศช้ันเรียนเหมาะแก่การเรียนรู้ ( สะอาด เรียบร้อย 

เป็นระเบียบ) 
ดีเลิศ 

๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  ดี 
 ๔.๑)  ครูร้อยละ ๘๐ มีการวัดผลประเมินผลนักเรียนตามสภาพจริงและหลากหลายวิธี ดี 
 ๔.๒)  ครูร้อยละ ๘๐ วิเคราะห์ผลการเรียนรู้ และน าผลไปพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ดี 
 ๔.๓)  ครูร้อยละ ๘๐ น าผลการเรียนรู้มาสร้างงานวิจัย อย่างน้อยปีละ ๑ ช้ิน ดี 
๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลบัเพือ่พัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้  
ดีเลิศ 

 ๕.๑)  ครูร้อยละ ๘๐ มีการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ ดีเลิศ 
 ๕.๒)  ครูร้อยละ ๘๐ ปรับปรุง/พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อพฒันาผู้เรียนอยู่เสมอ ดีเลิศ 

 
การก าหนดค่าเป้าหมาย 

๑.  ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ท่ีผ่านมา  เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย 

๒. การก าหนดค่าเป้าหมาย  แต่ละมาตรฐาน  ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ  เพื่อให้

สอดคล้องกับการประเมิน  ดังนี้ 

ร้อยละ  ๙๐.๐๐ ขึ้นไป           ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม     (๕) 
ร้อยละ  ๘๐.๐๐ -  ๘๙.๙๙          ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ        (๔) 
ร้อยละ  ๗๐.๐๐ -  ๗๙.๙๙          ระดับคุณภาพ  ดี        (๓) 
ร้อยละ  ๖๐.๐๐ -  ๖๙.๙๙    ระดับคุณภาพ  ปานกลาง     (๒) 
น้อยกว่าร้อยละ ๖๐    ระดับคุณภาพ   ก าลังพัฒนา  (๑) 

๓.  การก าหนดค่าเป้าหมาย  ในแต่ละประเด็นพิจารณาจะก าหนดเป็น ระดับคุณภาพหรือเป็นร้อยละ  

ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
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บันทึกการพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
การใช้มาตรฐานการศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

ของโรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต ๑ 

.......................................... 
 

การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม ๒/๒๕๖๔ 
เมื่อวันท่ี ๗  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔  ได้พิจารณาการใช้มาตรฐานการศึกษา ประจ าปีการ ๒๕๖๓ มีมติ
เห็นชอบและรับรอง การใช้มาตรฐานการศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๓ ให้น าไปใช้เป็นแนวทางในการ
บริหารการจัดการของสถานศึกษาต่อไป 

 
 
 
 
          ลงช่ือ 
                        (นายสมบุญ มีเชาว์) 
          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

                                                         โรงเรียนวัดราษฎร์เจริญศรัทธาธรรม 
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